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Fundacidon Mahuampi
Venezuela

Luego de constituirnos como equipo
de trabajo en la asamblea de
conformacion comenzamos
formalmente a realizar nuestra labor,
conformamos nuestros  estatutos,
organizamos la documentacion
requerida para registrar nuestras
entidad sin fines de lucro,

Mahuampi, como vocablo indigena
representa mas que una palabra es un
sentimiento

"Amare a mi tietra por
sobre tadas”

Un compromiso que adquirimos por
hacer crecer a nuestros
connacionales, es por ello que en el
presente mostramos los avances de
nuestro trabajo.

N TRODUCTON
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QUIENES SOMOS

Nuestro equipo esta conformado por un
grupo de profesionales de primer nivel
liderado por

Ingeniero Rafael Alexis Criollo Gordo
a la cabeza como presidentey
representante legal

IEl equipo es completado por: Gisela Serrano en la
vicepresidencia, en tesoreria Giannyw Criollo, Secretaria
General Ana Utrera. apoyados con Jackson Montilla y Raul
Mendoza en como suplentes respectivos

TUuviMmos Nnuestro
logo de
identificacion.

FUNDACION, descripcion en:
Mebwampi )

0 VENEZUELA https://www.instagra
m.com/p/CB60OFctjW

i0/?
utm_source=ig_web
_copy_link
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NUESTRAS REDES

Para el inicidé de nuestro trabajo
desarrollamos la creacion de una imagen
corporativa en la cual creamos nuestras
redes sociales:

Facebook:

Mahuampi .Venezuela

Instagram

Mahuampi.Venezuela

Blog:

Mahuampi Venezuela
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NUESTROS
ALIADOS

Nuestro trabajo fue una estrategias de
aliados.-

La pandemia del Covid - 19 fue la experiencia del siglo 2021, nuestra
organizacion nacioé dentro del contexto de la pandemia, por lo que
nuestro trabajo fue remoto pero imparable.

Dentro de este panorama, contar con alianzas importantes tanto de
pares como de organizaciones de cooperacion e instituciones del estado
hizo la diferencias

Gran Acuerdo Venezuela
Como medio de integracion nos permitio el posicionamiento al

ser Fundacion Mahuampi parte de la comision de Salud de este

O-l equipo de trabajo entre organizaciones que trabajan con
poblacion migrante. Siendo el mediador con organizaciones
como Unidad Nacional de Gestion de Riesgos, Ejercito,
Gobernaciones,

Secretarias Distritales Bogota
Integracion Social
02 Secretaria Distrital de Salud
Hicieron la diferencia para el trabajo de atencidon a los mas
vulnerables

Agencias de Cooperacion
El aporte econdmico de la cooperacion internacional permitio a
| estadoy alas OSCy OBC apoyar la necesidades de la

03 poblacion mas vulnerable, para Mahuampi estuvieron
presente: El Comité de Rescate Internacional. (IRC), Cruz Roja
Internacional, Organizacion Internacional para las Migraciones
(OIM)

Entes de Caracter Nacional

Las necesidades de los mas necesitados es la razon de ser de

04 muchas instituciones, en este orden de ideas Corporacion
Minuto de Dios fue fundamental al proporcionar, ropa,
alimentos en diferentes departamentos y ciudades-
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NUESTRAS ACCIONES

Iniciamos nuestras actividades como parte de la
Plataforma Gran Acuerdo Venezuela. Donde se nos
hicimos responsables de el levantamiento de
informacion, coordinacion y manejo de las datas
nacionales para el manejo de |la emergencia sanitaria
por COVID - 19, desde junio hasta octubre, se
contribuyo a la consolidacion de las bases de datos que
sirvieron para la entrega de mas de 30.000 mercados
de manera de conjunta con el equipo, de manera
puntual se apoyo a nuestras representaciones de
Guainia, especificamente en Inirida, el equipo de Puerto
Carreno en el Departamento del Vichada.

Igual repuesta se brindo a Villa Vicencio en el Meta,

Cucuta vy Villa del Rosario en Norte de Santander,
Maicao, Santa Marta, Cali. Ipiales y Barranquilla.
(entregas que se realizaron por medio Unidad de
Gestion de Riesgo.

A los equipos de Antioquia (Medellin y su area
metropolitana, Rio Negro, Carmen del Viboral), Cucuta,
Soacha, se les apoyo con una alianza para con Comité
de Rescate Internacional a la caracterizacidon y entrega
de 1000 tarjetas multipropdsito.

En Bogota, Soacha, Santa Marta, Yopal, Cldcuta, se
les gestiono con la Corporacion Minuto de Dios, la
entrega de mercados, kits de higiene y Kits de salud.
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En Bogota por ser nuestra sede apoyamos los
procesos de entrega de mercados, con la Plataforma
Gran Acuerdo Venezuela, Corporacion Minuto de Dios,
se coordind con la Secretaria Distrital de Salud, los
procesos de atencidon a pacientes COVID-19.

Conjuntamente con FUNDIMUSICOL y OIM, se
entregaron 150 kit de higiene, para hombres, mujeres y
NINOS.

Coordinamos la capacitacion en linea con la
Defensoria del Pueblo sobre Ideologia de Genero,
Genero y Estereotipos y Trata de Persona una Realidad
Silenciada. Con Ila Abogada Arianna Gamboa
trabajamos en la socializacion de los procesos de
convalidacion y homologacion de titulos profesionales
de los venezolanos en Colombia.

Con la Cruz Roja Internacional coordinamos jornadas
de atencidon en salud y vacunacion PAly COVID 19, en
las localidades, de Kennedy, Ciudad Bolivar, Engativa y
Suba.

Prestamos apoyo a los ciudadanos en su gestion de
los Permisos Especiales de Permanencia, renovaciones
asi como apoyar en la difusion, socializacion y gestion
de Solicitudes de Refugio Humanitario o Politico a mas
de 150 ciudadanos migrantes venezolanos.

Formamos parte del lanzamiento del bardmetro de
la xenofobiay de Tu Bandera es mi Bandera.

Con Opcidn Legal comenzamos la tarea de apoyar
el aseguramiento de Ila poblacibn migrante en
condicion regular.
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En diciembre realizamos reto 100 con el cual
logramos entregar conjuntamente con la Fundacion
Mujeres de Nueva Luz, 68 servicios de plato Navideno,
de la mano del Edil Edmundo Loépez en la JAL de
Chapinero.

De manera juridica nuestro registro se realizd ante
la Camara de Comercio el 20 de septiembre, nuestros

balances de inicid y cierre fueron realizados vy
cancelados de los aportes personales de la directiva,
todo el ejercicio juridico de constitucion lo realizaron la
Abogada Ana Utrera vy la licenciada Gisela Serrano,
cobro alguno.

Los costos de movilizacidon, mantenimiento de
conectividad fueron cubiertos por los responsables de
las actividades, para este ejercicio fiscal no se tuvo
Ningun presupuesto propio, aportes econdmico, para el
reto 100 de entrega de platos los aportes se recibieron
en especies, por lo cual no hay ejecucion financiera.
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